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PLATAFORMA NUEVOS REALIZADORES
ESTATUTOS

CAPITULO I
DENOMINACION, FINES, ACTIVIDADES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1 - Denominacion

Con la denominacién de asociacion PLATAFORMA NUEVOS REALIZADORES (PNR) en 1987
se constituyd y en 1989 se registro legalmente una entidad sin animo de lucro al amparo
del articulo 22 de la Constitucion Espafiola, y que actualmente se rige por la Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, normas concordantes y las
que en cada momento le sean aplicables, y por los presentes Estatutos.

Articulo 2 - Fines
La asociacion no tiene fines lucrativos. Sus objetivos principales son:

- Procurar el fomento de la ensefianza y formacién audiovisual, a nivel técnico y
artistico.

Facilitar a los asociados el acceso al mercado audiovisual, tanto de su trabajo como
de sus obras.

Apoyar, fomentar y motivar la produccion, distribucidon y exhibicién de las obras
pertenecientes a los asociados o en las que éstos hayan trabajado.

Defender los intereses de los asociados y tener voz propia ante los organismos
estatales que desarrollen programas de actuacion audiovisual, asi como ante el
mercado audiovisual nacional e internacional.

- Desarrollar todo tipo de actividades que fomenten y promocionen la realizacién de
obras audiovisuales desde su produccion hasta su exhibicion, asi como la edicion de
obras impresas o digitales al respecto de cualesquiera aspectos del ambito
audiovisual.

Articulo 3 - Actividades
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

- Informacion periddica relacionada con la Produccion, Distribucion y Exhibicion de
obras audiovisuales, en cine y video, asi como de convocatorias de muestras y
festivales.

- Publicacion de boletines informativos sobre las actividades de la asociacion y
materias relativas a sus fines que serd puesto a disposicidn de sus socios y de
terceras personas.

- Proporcionar descuentos a los miembros de la asociacién en los servicios de alquiler
de material profesional, de pre-produccién, de post-produccién, de rodaje y de
distribucidn, asi como en salas o canales de exhibicion.

- Proporcionar a los socios un circuito de distribucion y exhibicion de sus obras, a ser
posible de forma remunerada.



- Organizar y participar en actividades publicas, muestras y festivales para la difusion
del cortometraje, principalmente en los realizados por los miembros de la
asociacion.

- Realizar publicaciones impresas y editar compactos multimedia o digitales que
difundan el cortometraje e informen sobre el mercado audiovisual hecho en cine y
video.

- Desarrollar programas de formacion técnica y artistica especializada para los
asociados.

Realizar intercambios con otras asociaciones y organismos que desarrolle programas
de actuacion en cine y video a nivel nacional y en el extranjero.

Contribuir a la creacién de un banco de trabajo de nuevos profesionales de la
imagen.

Proporcionar a los socios un lugar desde donde producir y exhibir sus obras
audiovisuales.

La asociacion esta autorizada a adquirir o disponer de propiedades y bienes
exclusivamente con objeto de poder llevar a cabo sus fines.

La asociacion esta autorizada igualmente a contratar o subcontratar con organizaciones y
personas publicas o privadas con el fin de llevar a cabo sus objetivos.

Con todo ello la asociacidén se constituirda como empresa audiovisual si asi lo requiera para
legalizar las actividades que realiza, estando dada de alta en la SS y Hacienda.

Articulo 4 - Domicilio y Ambito
La asociacién establece su domicilio social en ¢/ Abdon Terradas n°4 22 planta (Madrid

28015) y su ambito de actuaciéon comprende la Comunidad de Madrid y todo el territorio
de Espafa, asi como colaboraciones a nivel internacional.

La duraciéon de la asociacion es indefinida. Se puede disolver en cualquier momento
conforme a la Ley y a los presentes Estatutos.

CAPITULO II
ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 5 - Organos de gobierno y representacion de la asociacién

Los organos de gobierno y representacién de la asociacion son, respectivamente, la
Asamblea General y la Junta Directiva.

CAPITULO III
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 6 - Naturaleza

La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la asociacion y estara
integrada por todos los asociados.



Articulo 7 - Reuniones

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se
celebrard al menos una vez al afio, mientras la extraordinaria se celebrard en los
supuestos previstos por la ley, previa convocatoria por la Junta Directiva o a solicitud por
escrito de mas del 25% de miembros de la asociacién.

Articulo 8 - Convocatorias

Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se
haran a todos los asociados, por escrito o por correo electrénico, expresando lugar, fecha
y hora de la reunién, asi como el orden del dia. Entre la fecha en que se convoca y el dia
de celebracion de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos 15
dias, pudiendo asi mismo hacerse constar, si procediera, la fecha en que se reunira la
Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo
inferior a 1 hora.

Articulo 9 - Quérum de validez de constitucion y quérum de adopcion de
acuerdos

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas cuando concurran a ellas, en primera convocatoria, presentes o
representados, al menos 1/3 de los asociados con derecho a voto. Y en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el numero de los asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de las personas presentes o
representadas, salvo en los supuestos de modificacion de estatutos, disolucion de la
asociacion, disposicion o enajenacién de bienes o remuneracion de los miembros de la
Junta Directiva, en los que serd necesaria una mayoria de mitad mas uno, de personas
presentes o representadas, decidiendo en caso de empate el voto de calidad del
Presidente, o de quien represente a éste.

Articulo 10 - Asamblea General Ordinaria

Se celebrard una Asamblea General Ordinaria dentro del mes siguiente al cierre del afio
contable, en el lugar, fecha y hora fijados por la Junta Directiva.

Articulo 11 - Asamblea General Extraordinaria

La Asamblea General Extraordinaria puede ser convocada por acuerdo de la Junta
Directiva o a solicitud por escrito de mas del 25% de miembros de la asociacion.

Articulo 12 - Composicién y voto

La Asamblea General estd compuesta por todos los socios numerarios. Cada miembro
tiene derecho a un voto y cada miembro puede designar por poderes a otro miembro para
representarle en la Asamblea General.

Articulo 13 - Organizacion de la reunién

La Asamblea General estara presidida por el Presidente de la Junta Directiva o, en caso de
ausencia, por un asociado designado por los socios presentes o representados en la
reunion. El Secretario de la reunidn serd el Secretario General, o en su ausencia, se
procedera de igual forma que con el Presidente.



Articulo 14 - Actas

Las decisiones de la Asamblea General estaran recogidas en un acta, firmada por el
Presidente y el Secretario de la reunidon y puesta a disposicion de sus miembros y
asociados, conservandose en un libro de actas.

Articulo 15 - Facultades de la Asamblea General Ordinaria

La Asamblea General tiene competencia para dirigir acciones licitas, Utiles o necesarias en
la realizacion del objetivo de la asociacion.

Especificando, las materias siguientes estan reservadas a su competencia:
- Eleccion de la Junta Directiva y sus cargos.
- Aprobar la gestién de la Junta Directiva.
- Aprobacion del presupuesto anual y de las cuentas.
- Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
- Acuerdo para constituir una Federacién de Asociaciones o integrarse en alguna.

- Expulsién de socios a propuesta de la Junta Directiva o de mas de 1/3 de los
asociados.

- Solicitud de declaracién de utilidad publica.

- Disposicidén y enajenacion de bienes.

- Remuneracion, en su caso, de los miembros de la Junta Directiva.
- Aprobar el Reglamento de Régimen Interior.

- Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea General
Extraordinaria.

Articulo 16 - Facultades de la asamblea General Extraordinaria

Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria la modificacion de los Estatutos y la
disolucién de la asociacion.

CAPITULO IV
JUNTA DIRECTIVA

Articulo 17 - Naturaleza y composiciéon

La Junta Directiva es el 6rgano de representacidon que gestiona los intereses de la
asociacidon de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General.

Podran formar parte de la Junta Directiva todos los socios numerarios de la asociacion,
teniendo la obligacidon de trabajar en consenso con el resto de vocales por y para la
asociacion y sus asociados. La Junta Directiva sera elegida mediante listas abiertas, se
efectuaran una segunda votacion para elegir al Presidente y resto de los cargos entre los
miembros de la Junta.

Estard formada por un Presidente, un Secretario, un Tesorero y uno o varios Vocales,
designados por la Asamblea General entre los asociados mayores de edad, en pleno uso
de sus derechos civiles que no estén incursos en motivos de incompatibilidad legalmente
establecidos. Su mandato tendrd una duracién de un afio y los cargos se desempefiaran
con caracter gratuito, con exencion del pago de la cuota ordinaria anual. Los
administradores permaneceran en funcidon hasta que sus sucesores sean elegidos. Estos



pueden ser reelegidos, pero no pueden permanecer en Junta Directiva durante mas de 5
afios consecutivos.

En caso de fallecimiento o dimisién de un miembro pasard a ocupar su cargo el primer
candidato en las ultimas elecciones a la Junta que no entrara a formar parte de la misma.

El Presidente y Secretario de la Junta Directiva seran, asimismo, Presidente y Secretario
de la asociacién y de la Asamblea General.

Articulo 18 - Procedimientos para la eleccion y sustitucion de miembros

La eleccion de los miembros de la Junta Directiva por la Asamblea General se realizara
mediante la presentacion de candidaturas a las que se les permitirad la adecuada difusion,
con una antelacién minima de 1 dia a la celebracién de la correspondiente reunién.

En caso de ausencia o enfermedad de algin miembro de la Junta Directiva, podra ser
suplido provisionalmente por otro de los componentes de ésta, previa designacién por
mayoria de sus miembros.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran:
a) Por transcurso del periodo de su mandato.
b) Por renuncia expresa o fallecimiento.
c) Por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 19 - Reuniones y quorum de constitucion y adopcion de acuerdos

La Junta Directiva se reunira regularmente segln determinen sus miembros, previa
convocatoria, debiendo mediar al menos tres dias entre ésta y su celebracion. Quedara
constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que sus acuerdos
sean validos deberan ser adoptados por mayoria de votos. En caso de empate, sera de
calidad el voto del Presidente o de quien haga sus veces.

La reunion anual de la Junta Directiva se realizard inmediatamente antes de la Asamblea
General Ordinaria.

Las reuniones extraordinarias de la Junta Directiva podran ser convocadas por el
Presidente o por peticion de al menos 1/3 de los miembros de la Junta.

Las reuniones pueden realizarse sin convocatoria si todos los miembros de la Junta estan
presentes.

En toda reunién de la Junta Directiva cada miembro puede estar representado por otro
miembro de la Junta o por un socio numerario. Cada miembro de la Junta o de la
asociacion puede representar a un solo miembro de la Junta Directiva. Toda
representacion en la Junta Directiva se hara por escrito o por mail donde se comunique la
designacion.

Articulo 20 - Actas

Las decisiones de la Junta Directiva seran consignadas en acta, firmada por el Presidente
y el Secretario, y conservada en un libro de actas.

Articulo 21 - Facultades de la Junta Directiva

La Junta Directiva tiene el poder de realizar todos los actos licitos de gestién y
administracion, con excepcion de los especificamente reservados a la Asamblea General.

Son facultades de la Junta Directiva:

- Dirigir las actividades sociales y llevar la gestion econdmica y administrativa de la
asociacién, acordando realizar los oportunos contratos y actos.



- Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

- Elaborar y someter a aprobacién de la Asamblea General los presupuestos anuales
y las Cuentas.

- Elaborar, en su caso, el Reglamento de Régimen Interior, que serd aprobado en
Asamblea General.

- Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.
- Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la asociacion.
- Firmar acuerdos con agentes de servicios y asesores, y contratar personal.

- Fijar los honorarios de dicho personal, cuando éstos sean convenientes vy
necesarios.

- Definir las funciones de cada miembro de la Junta.

- Nombrar las comisiones de trabajo que juzgue necesarias en el seno de la
asociacion para promover y realizar actividades.

- Decidir la remuneracion extraordinaria de alguno de sus miembros en proyectos
de la asociacion, debiendo comunicar dicho acuerdo a todos los socios.

Articulo 22 - Representacién de la asociaciéon

La asociacion sera representada por el Presidente y el Secretario, pudiendo delegar esta
representacion momentaneamente. En todo momento, el seguimiento del proceso
de representacion estara asegurado por la Junta Directiva.

Articulo 23 - Presidente
El Presidente tendra las siguientes atribuciones:

- Representar legalmente a la asociacion ante toda clase de organismos Publicos o
privados.

- Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la
Junta Directiva.

- Dirigir las deliberaciones de una y otra.
- Ordenar pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia
de la asociacién.

- Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la asociacion aconseje,
resulte necesaria o conveniente para el desarrollo de sus actividades, dando cuenta
posteriormente al resto de miembros de la Junta Directiva.

Articulo 24 - El Secretario

El Secretario tendra a su cargo la direccidon de los trabajos puramente administrativos de
la asociacién, expedira certificaciones, llevara los ficheros, comunicara la convocatoria de
reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, levantara las correspondientes
Actas, y custodiard la documentacion de la entidad, remitiendo en su caso, las
comunicaciones a la Administracién, con los requisitos pertinentes.

Articulo 25 - El Tesorero

El Tesorero recaudara los fondos pertenecientes a la asociacion, llevara las cuentas de la
asociacién y dard cumplimiento a las érdenes de pago que expida el Presidente.



Articulo 26 - Los Vocales

Los Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembro de la Junta
Directiva y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la
propia Junta les encomiende, siendo obligatorio por parte de cada uno de los miembros
de la Junta colaborar en las diferentes actividades de la asociacién.

CAPITULO V
LOS ASOCIADOS

Articulo 27 - Requisitos para asociarse

Podran pertenecer a la asociacion aquellas personas realizadores y productores
audiovisuales, mayores de edad, con capacidad de obrar u no sujetas a condicién legal
que lo impida, que tengan interés en el desarrollo de los fines de la asociacién, asi como
todas las entidades institucionales publicas y privadas que representen a personas fisicas
relacionadas con la realizacion, produccién o ensefanza audiovisual.

Articulo 28 - Clases de Asociados

Existiran las siguientes clases de asociados:
- Fundadores, aquellos que participen en el acto de constitucién de la asociacién.
- Numerarios, aquellos que ingresen después de la constitucion de la asociacion.

- De honor, aquellos que por su prestigio o por haber contribuido de modo
relevantes a los fines de la asociacion, se hagan acreedores a tal distincion y asi sea
aprobado en Asamblea General.

Articulo 29 - Miembros numerarios

La calidad de socio puede ser otorgada a cualquier persona fisica o entidad que pueda
acreditar, de cualquier modo, estudios realizados, actividades desempefiadas y/o una
clara motivacion para el trabajo y/o la creacién en medios audiovisuales, ya sea en video,
television o cine. Estas personas o entidades habran de tener situados su domicilio oficial
o su principal centro de actividad e investigacién en el territorio nacional.

Articulo 30 - Miembros honorarios

La calidad de socio honorario podra ser otorgada a cualquier socio en base a los motivos
excepcionales que se consideren, siempre previa propuesta y posterior aprobacién por la
Asamblea General. Estos son socios quedan exentos del pago de la cuota ordinaria anual.

Articulo 31 - Pérdida de la calidad de miembro

Todo miembro tiene derecho a dimitir de la asociacién dirigiendo una carta al Presidente y
a la Junta Directiva. Dicha dimisiéon no eximird al miembro de su obligacién de pagar su
cuota ordinaria anual hasta el final del afio, y otras deudas contraidas hasta que éstas
queden saldadas.

La expulsién de un socio por no respetar los términos de los Estatutos o por otro motivo
justificado sera decidida por la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva o de
mas de 1/3 de los asociados.



Articulo 32 - Deberes de los Asociados
Los asociados tendran las siguientes obligaciones:
- Compartir las finalidades de la asociacion y colaborar para la consecucion de éstas.

- Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo a los estatutos,
puedan corresponder a cada asociado, salvo los de honor.

- Cumplir el resto de obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias.

- Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno y
de representacion de la asociacion.

Articulo 33 - Derechos de los Asociados

Los asociados numerarios tendran los siguientes derechos:
- Participar en las actividades de la asociacion y en los drganos de gobierno.
- Ejercer el derecho de voto, asi como asistir a la Asamblea General.

- Ser informado acerca de la composicién de los 6rganos de gobierno y representacion
de la asociacion, de sus cuentas y del desarrollo de su actividad.

- Ser oido con caracter previo a la adopcidon de medidas disciplinarias contra él.

- Impugnar los acuerdos de los érganos de la asociacidon que estime contrarios a la ley
o los estatutos.

- Hacer sugerencias a los miembros de la Junta directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la asociacion.

Los asociados de honor tendran los mismos derechos salvo el de participacién en la Junta
Directiva de la asociacion.

CAPITULO V
REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION

Articulo 34 - Obligaciones documentales y contables

La asociacion dispondra de una relacion actualizada de asociados. Asimismo, llevara una
contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, los resultados, la
situacidon financiera de la entidad y las actividades realizadas. También dispondra de un
inventario actualizado de sus bienes.

En el Libro de Actas figuraran las correspondientes a las reuniones que celebren sus
organos de gobierno y de representacion.

Articulo 35 - Recursos Econdmicos

Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
asociacién seran los siguientes:

- Las cuotas de entrada, periddicas o extraordinarias, determinadas por la Junta
Directiva en cotizacion y modalidad de pago.

- Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte
de los asociados o terceras personas.

- Cualquier otro recurso licito.



Articulo 36 - Patrimonio Inicial y Cierre de Ejercicio

La asociacién carece de patrimonio inicial. El cierre del ejercicio asociativo coincidira con
el dltimo dia del afio natural.

Articulo 37 - Presupuesto y cuentas
El ejercicio contable sera clausurado el 31 de diciembre de cada afio.

La junta Directiva tiene la obligacion de someter las cuentas del ejercicio contable
cerrado, asi como el presupuesto para el ejercicio siguiente a la aprobacion de la
Asamblea General.

El impago de cualesquiera cuotas por parte de un socio sera motivo de pérdida de sus
derechos, hasta que éste se ponga al corriente de pago.

CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 38 - Acuerdo de disolucion
La asociacion se disolvera:

- Por voluntad de los asociados, expresada mediante acuerdo de la Asamblea
General.

- Por imposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos, apreciado por
acuerdo de la Asamblea General.

- Por sentencia judicial.

El acuerdo de disolucion se adoptara por la Asamblea General, convocada al efecto, por
mayoria de 2/3 de los asociados.

Articulo 39 - Comisién Liquidadora

En caso de disolucidon, se nombrara una comision liquidadora, la cual, una vez extinguidas
las deudas, y si existiese sobrante liquido lo destinard para fines no lucrativos,
asociaciones culturales sin animo de lucro o beneficencia.



